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輔 英 科 技 大 學 學 輔 活 動 成 果 報 告 表  

活動名稱 畢業生輔導講座（I）如何做好職涯規劃 活動時間 102/03/20 

承辦單位 學務處就業輔導組 活動地點 鵬圖人文大樓6樓B601語言情境學習教室 

經費支出 
學輔專帳     活動編號：24528 

支出金額 
補助款：0 

□其他來源： 配合款：3,200元 
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教師      1             2          

學生  9  1  35    7         48          

幹部                             

合計  9  1  36    7         50         103 

活 

動 

內 
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一、 就業輔導組劉思煌組長致詞暨就業輔導業務宣導說明。 

二、 馬夙玫高專 專題演講─如何做好職涯規劃。 

三、 學生活動滿意度問卷填答。 

講

座

簡

介 

姓名：馬夙玫 現職：義大醫院癌症中心 高級專員 

學歷：國立中山大學人力資源管理研究所畢業 

經歷：柳營奇美醫院癌症中心高專  

柳營奇美醫院行政中心高專  

義大醫院醫事處副處長 

健仁醫院醫事課課長 

長庚醫院護理部護理長 

其他： 

活 

動 

感 

言 

同學對演講主題及內容滿意度達4.55，演講主題提到企業用人的前四大標準「學習意願與可塑性強占74.9%」、

「穩定度與抗壓性占67.5% 」、「專業知識與技術占59.5%」、「團隊合作占33.6%」，給予同學很大的啟示；另

強調傑出上班族須具備的特質「專業能力」、「責任感」、「積極的工作態度」、「良好的職業倫理」、「壓力抒解與

EQ管理」則是同學未來就業的致勝關鍵，勉勵同學虛心學習，充實自我，對同學日後就職有很大的幫助。  

具 

體 

成 

果 

講者為本校傑出校友，以自已為例，說明職涯規劃的重要性，並勉勵同學要不斷的學習，提升自己的職能與專

業能力，並及早做好就業前的準備，以利與職場順利接軌。 

此外並介紹醫療產業相關職務，幫助同學認識職場環境及工作團隊間的互動合作關係，促進同學及早建立敬業

的態度及良好的職業倫理觀念，在職場上能與人和諧相處，建立良好的人際關係，對同學受益良多。 
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檢

討

建
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【請就本活動是否達到預期學輔成效簡述之】 

希望能多辦理畢業生輔導講座，幫助學生做好職前規劃及準備。 
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活  動  照  片  集  錦   

(至少四張，加文字說明) 

 

 

  

就業輔導組組長  致詞 義大醫院癌症中心 馬夙玫高級專員主講 

  

學生專注聆聽講者演說 

 


