
 

輔英科技大學 學生輔導工作活動成果報告表 

活動名稱 職場明日之星94你 管制表 
編號 245.03 整體 

滿意度 4.86分   

承辦單位 學務處職涯發展中心 活動時間 
111年4月27日 

15:00-17:00 
活動地點 

遠距教學平台 

(Microsoft Teams) 

  

經費支出 
學輔專帳   學輔專帳

支出金額 

配合款：   

□其他來源： 補助款：4,084元   
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基本素養與
核心能力 

職能實務 溝通服務 多元融合 美感賞析 倫理思辨 關愛熱忱 文明視野 人文品味 
  

配分 
【至多填寫3項 
滿分10分】 

4 4   2    
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目標：輔導學生成功邁向職場的求職專家(Expert) 
引導學生探索自我，找到自我的強項與興趣，並進一步地據以了解生涯定位，規劃個人職業生
涯進路，以協助學生畢業前的就業準備，順利與職場接軌。 

  

活 
動 
內 
容 
(具
體辦
理事
項) 

本次活動邀請黃婉雯理事蒞校分享「職場明日之星94你」，課程中藉由能力檢核表，協助輔英
學子盤點其自我能力，檢視其優、劣勢，傳授如何強化自我特質並融入至自身履歷自傳中，並
進一步地據以了解自己的生涯定位，從容發展出自己的履歷，塑造與行銷自己的形象，培養學
生即早對未來做準備及規劃，及增加未來就業及升學的競爭力。 

  

講 
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姓    名 黃婉雯 現   職 台灣職涯發展協會 理事 
  

重要經歷 

⚫ 台灣職涯發展協會/理事 
⚫ GCDF國際生涯發展師 
⚫ TQUK心理諮詢師 
⚫ 台灣社區健康促進預防照顧協會/執行秘書 
⚫ 教育部技職校院生涯教育種子教師 
⚫ 教育部「大專校院就業職能平台-UCAN」種子人員 

  

講座內容 
簡    述 

活動主題：職場明日之星94你 
⚫ 盤點自我優勢 
⚫ 履歷自傳撰寫 
⚫ 面試技巧 

  

111年1月1日起適用 



 

活 
動 
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學生從課程中獲益良多，課程中講師運用線上抽抽樂的方式，與學生做即時性的互動吸引學
生的專注力，希望藉由黃老師的實務經驗分享，可以讓學生更加了解現今產業趨勢，善用目
前坊間多樣的平台，並於在學期間及早做好履歷自傳之準備，順利取得職場入門票。 
學生心得如下： 
1. 10921180馮○慈：對於即將畢業的我,對於未來的事物感到很茫然,投履歷是工作前的草

稿,能夠把履歷寫完整,相信未來找工作會事半功倍,調整自己的面試能力,對於我來說很
重要,謝謝學校請講師,讓我們了解這些平常學不到的經歷。 

2. 11020362王○嫻：老師很用心教，且很有耐心，而且在這幾個小時能讓我收穫好多東
西，很感謝學校能舉辦這演講。 

3. 10921317蔡○婷：在聽演講前對於履歷撰寫及面試技巧等，沒有太多的了解，聽完後覺
得老師講解很清楚，也比較有一些方向。 

4. 11040653黃○瑀：老師詳細的解說，讓我對興趣量表還有適合的職涯方向跟選擇更加了
解，也能更有方向的思索未來的規劃。 

  

具 
體 
成 
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一、 質性成效 
1. 藉由講師帶領學生進行自我優勢盤點並給予建議，提升學生未來求職時的競爭優勢，並

了解學生職涯方向針對個別領域給予相關意見及未來走向。 
2. 藉由自我能力檢核表，協助學生進行自我能力檢核，使學生能透過檢核後，更加了解自

身具備的能力，傳授如何強化自我特質並融入至自身履歷自傳中，藉此做為未來職涯規
劃與發展的參考。 

二、 量性成效 
1. 本次活動共27位學生、6位職員與會。 
2. 本次活動共計回收27份滿意度問卷，回收率達100%，整體滿意度為4.86分。 
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1. 本次辦理之「職場明日之星94你」活動符合就業輔導的目的，透過講師的實務分享，能
提升學生未來求職技巧，建議未來可以持續辦理。 

  

滿 
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整體活滿意度為4.86分，活動辦理各項目滿意度如下： 
項目 內容 平均滿意度 
1 您對本次活動主題安排是否滿意? 4.78 
2 您對講師表達、演說及授課方式之滿意度? 4.93 
3 您對課程內容規劃之滿意度? 4.78 
4 您對本次活動場地安排是否滿意? 4.93 
5 您認為參與本項活動對自身職涯發展有幫助(助益)? 4.93 
6 您認為本項活動整體滿意度? 4.85 
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【主任開場致詞】 
 

【致贈感謝狀】 

  



 

【講師運用電子白板，即時與學員做互動】 
 

【踴躍參與互動之學員即可參加抽抽樂】 

  

 

 
【課後講師提供範例讓學員練習模擬面試】 

 
【大合照】 

  

 


