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114學年度第二次畢業班副班長
職涯輔導小尖兵資源運用研習會

單 位：學務處 職涯發展中心
主講人：陳惠如 主任
研習日期:115年3月17日(二) 12:10-13:00
研習地點:鵬圖人文大樓 B211視聽教室



一、會議議程

二、職涯發展中心成員介紹

三、職涯輔導學生配合之重點項目

四、校園徵才嘉年華事宜宣導

4-1畢業班入場時間調查

4-2廠商職缺公告期程

五、應屆畢業生/校友資料庫暨問卷填答調查(畢業後調查-114學年度畢業生)

六、公部門就業服務勞動部就業服務意願調查(畢業前調查-115學年度畢業生)

七、職輔與就業資源運用宣導

7-1職涯探索與測評

7-2職涯諮詢服務(職涯輔導老師)

7-3職涯教練來解答

7-4公部門就業服務-校園駐點宣導活動

7-5輔英104(校園E化徵才平台)、求職停看聽防詐專區

7-6認識職場性別平等/資源連結運用專區、好站連結與資源運用

八、提醒事項

會議簡報大綱



會議流程



職涯發展中心成員介紹

陳惠如 主任
張賀程 組員

陳霈棻 計畫助理

綜理中心工作業務規劃與推動

校園徵才嘉年華、畢業
生流向追蹤、雇主滿意
度、學系職涯輔導老師
(職涯教練)、教師評鑑
、教育部青年發展署、
勞動部就業輔導計畫、
學生輔導特色計畫 、
公部門連結活動辦理等

推動學生職涯適性探索
(UCAN、E-Portfolio )
、職涯探索與測評、學
生輔導工作計畫管制、
教師評鑑、輔英104企
業媒合管理、執行求才
、求職媒合等



職涯輔導學生配合之重點項目

日期 推動事項 對象 執行內容 獎勵

3月17日(二) 職涯小尖兵會議 副班長 相關職涯資訊傳遞與宣導
副班長期末嘉

獎登入

4月15日(三)
職涯探索與測評
(探索自我興趣)

學生 學生參與測評活動
取得相關
研習時數

3-7 職涯諮詢輔導 學生
學生相關就業、升學、實習考照等問題

歡迎預約職涯諮詢輔導
豐富好禮

3月-6月
(每月1場次)

鳳山就業服務站
校園駐點服務

學生
就業輔導員現場就業諮詢、職訓等

與互動遊戲
現場豐富好禮

5月6日(三) 參與校園徵才 學生

依調查填寫帶班時段
及活動當日帶領同學至徵才現場

現場面試
與豐富好禮

帶班參加班級於活動後
核對班級參加紀錄

副班長與
登記協助同學
嘉獎登入

5月6日(三)
校園徵才
職涯小尖兵

學生
報名擔任徵才現場協助
(5/5下午及5/6全天)

取得相關
志工時數

相關報名與活動提醒透過群組傳遞，敬請副班長將訊息轉傳班群
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活動時間:115年5月6日(三) 11:00-15:00
活動地點:體育館四樓
現場徵才、就業諮詢、闖關活動、創意特色攤販
好康內容持續更新中

歡迎帶班參加



將安排畢業班學生分為五梯次進場，調查表已於115年3月11日放置於各班
班級櫃及同步發於副班長群組，請同學提供當日可入場時間並給予導師簽
名後於115年4月7日(星期二)前紙本資料繳回至本中心(行政大樓3F職涯發
展中心)或mail傳至career@fy.edu.tw，及加入以下line活動群組回傳確
認。

畢業班入場時間調查 歡迎帶班參加

輔英校園徵才嘉年華
活動群

1
2
3

歡迎副班長及老(導)師加入
掌握第一手消息



廠商職缺公告期程

有企業廠商需使用制式履歷表格應徵，供同學下載可提前準備

115年4月7日公告錄取廠商，逐步新增公告相關職缺，敬請副班長轉傳至班群

歡迎參閱

就業嘉年華專區



本校為瞭解畢業生「就業表現」及畢業後「學習回饋」等意見，進行問卷填寫，以作為學校未
來「產學合作」、「人才培育」與「教學、課程改進」參考，問卷填答結果學校將依「個人資
料保護法」規定嚴密保管並遵循法令規定處理，敬請安心填答，感謝各位同學的協助與配合。

應屆畢業生/校友資料庫暨問卷填答調查(畢業後調查)

114學年度畢業生預計於115年8月第一次開始進行調查

填答路徑：1.學務處\職涯發展中心\畢業生校友問卷調查\應屆畢業生

2.學校首頁\學生專區\就業輔導\應屆畢業生流向調查

畢業流向調查

(應屆畢業生)





勞動部為關懷同學們未來就業方向，108學年度起調查畢業班同學
是否願意「接受勞動部之就業服務」，系統預設值為「是」

填寫「是」的同學為願意提早接受勞動部之就業服務，之後勞動
部相關單位將會主動聯繫了解您的就業需求並給予協助。

公部門就業服務
勞動部就業服務意願調查(畢業前調查)

115學年度應屆畢業生(116年6月畢業生)

預計115年4月13日(一)發出通知
及回收副班長通知回條

並於115年10月1日匯出資訊感謝各班配合



★學校網頁→登入「學生資訊服務」系統→「新系統功能清單」→選擇學務登錄作
業「接受勞動部就業服務」→點選「是」、「否」願意接受。

1.學校網頁
http://web.fy.edu.tw/bin/home.php

2.登入學生資訊服務系統
https://aspstd.fy.edu.tw/StdNew/index.asp

3.點選「新系統功能清單」→「接受勞
動部就業服務」

4.勾選「是」、「否」

勞動部就業服務意願調查
填寫步驟

http://web.fy.edu.tw/bin/home.php
https://aspstd.fy.edu.tw/StdNew/index.asp


「職涯探索與測評」

歡迎帶班參加及有興趣同學報名參加
親洽學務處職涯發展中心、來電或預約測評。

職涯諮詢師現場帶領學生
發現自我興趣

職涯諮詢師藉由團體互動
引導學生思考與創意

取得相關研習時數



「職涯輔導老師」諮詢服務

1.開學後第2-17週，職涯輔導依個案預約諮詢時間，由中心安排連繫職輔老師，
再到多功能諮詢室輔導諮詢，協助學生「職涯規劃」諮詢服務。
2.職輔老師個人可輔導專業領域之簡介及值班時間，提供線上預約資訊如下：
請至學校首頁下方「職涯諮詢輔導」  線上預約諮詢
學務處  職涯發展中心 「職涯諮詢輔導」查詢  線上預約諮詢
網址：http://ca.fy.edu.tw/p/412-1091-2120.php?Lang=zh-tw

3.歡迎導師轉知、轉介、歡迎同學親洽、來電或上網預約諮詢。

學校首頁下方「職涯諮詢輔導」  線上預約諮詢

歡迎預約諮詢

http://ca.fy.edu.tw/p/412-1091-2120.php?Lang=zh-tw


「職涯教練來解答」諮詢服務

企業主管、學長姐攜手作伙為學弟妹「指引明燈，解惑職涯事」
歡迎導師轉知同學可親洽、來電或上網預約諮詢 (截止至115年01月已提供 31位 學長姐名單)



高雄市勞工局訓就中心鳳山就業服務站
校園駐點宣導活動

鏈結地方政府及整合校內資源，開創多元職涯輔導內涵，所提供的服務內容包含職涯諮
詢、職缺資訊、職訓諮詢、牌卡諮詢、政府政策工具宣導等資訊，歡迎同學到場參與。

敬請導師鼓勵學生參與就業促進活動，儲備未來就業競爭力



840家
加入輔英104

(截3/10止)





認識職場性別平等/ 資源連結運用專區

敬請副班長轉傳至班群協助宣導。

本宣導資料資源連結學務處
\職涯發展中心\(網頁右上角)。



好站連結與資源運用(一)

第一手
職涯資訊
好所在

各學系與
多功能

職涯輔導老師

串聯
「學系課程」
「產業職位」

UCAN
學習歷程
影片介紹



好站連結與資源運用(二)

提供中英文
履歷架構範本

藉由測驗了解自我
職業興趣探索
職業類型等

透過資料建立
與集結可產出
自我學習歷程

集結
「校內外職缺」
「鄰近職缺」



好站連結與資源運用(三)

職業訓練、徵才資訊、政府資源、就業補助、勞動權益須知等資訊串聯

※相關資訊依實際公告為主



好站連結與資源運用(四)

職業訓練、徵才資訊、政府資源、就業補助、勞動權益須知等資訊串聯

※相關資訊依實際公告為主



好站連結與資源運用(五)

第一手資訊
波棒活動!



重要時間點提醒
(時間依實際公告為主並滾動式修正細節)

校園徵才重要時間
校園徵才帶班時間表繳交：115年4月7日(二)。
校園徵才帶班時間公布日期：115年4月22日(三)公告。
校園徵才辦理時間：115年5月6日(三) 11:00-15:00。

應屆畢業生流向調查(114學年度畢業生)
調查時間：115年8月 (第一次調查)

公部門就業服務勞動部就業服務意願調查115學年度畢業生
(116年度6月畢業生)
提醒調查通知：115年4月13日(一)

匯出調查結果：115年10月1日(四)



- 謝謝聆聽 -
感謝副班長的支持與協助，有您真好!

請各畢業班副班長務必加入群組掌握第一線訊息。

相關問題歡迎踴躍詢問或親洽行政大樓三樓聯繫電話:07-781-1151轉2205或2251

本會議資料已上傳至學務處\職涯發展中心\會議資料下載專區(網頁左下角)。


