
 

輔英科技大學學輔活動成果報告表 

活動名稱 學生生涯發展講座 管制表 
編號 245.21 整體 

滿意度 4.26  

承辦單位 應用外語系 活動時間 13:00-15:00 活動地點 B601  

經費支出 
■學輔專帳：3,261元 

支出金額 
配合款：   

□其他來源： 補助款：3,261元  
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參加人數 
合計__81_人 

  

男 女 小計 
  

學生
(非弱勢)                   79     24 55 79   

幹部                             

教師                   1      1 1   

職員工                   1      1 1   

社區居民                             

弱勢學生                             

合計                   81     

學生 
男_24__人 
女_55__人 

  

教職 
員工 

男__0__人 
女__2__人 

  

校內 
總計 

男_24___人 
女_57__人 

  

校外 
總計 

男____人 
女____人 

  

基本素養 專業實務 溝通表達 終身學習 關懷服務 理性思辨 健康促進 公民參與 美的賞析  
配分 

【至多填寫3項 
滿分10分】 

5 2 3 0 0 0 0 0 
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透過講座的方式進行學生生涯輔導與職業輔導，協助學生規劃完善的就業與生涯發展方向。
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本次演講主要的內容涵蓋（1）我的求學歷程（2）困境中學習與成長（3）個人職業生涯規劃與
前瞻。講者藉由自我求學歷程分享，及學習中遇到的困境，分享因如何培養良好及正確的學習方
法、態度，透過且將學習拓展個人視野與經驗，更利於未來職場規劃。 
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姓    名 鄭瑋婷 現   職 民生醫院行銷組主任 
 

重要經歷 
1.聯合醫院行政組 
2.民生醫院行政組 
3.民生醫院採購組 

 

講座內容 
簡    述 

1.學習歷程分享  
2.困境中成長 
3.態度決定成敗 
4.個人職業生涯規畫 

 

活 
動 
感 
言 

透過講者的生動描述，讓學生對醫院行政事物有更進一步的了解，且讓學生了解若爾後有意願
就職需要具備那些能力，學生可以提前座生涯規劃，有助於對此行業有興趣之同學深入了解其需
具備哪些基本能力，及往後於職場中會遇到哪些壓力、挫折該如何應對解決，以利往後就業之參
考。另一方面，也有助學生於演講後，調整自己的生涯規劃畢業後就業多了一種抉擇。 

 

108年1月1日起適用 
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一、 質化成果 
1. 藉由學習經驗分享有助於學生往後學習。 
2. 分享職涯經歷分享有助於學生對職場工作更入了解。 
3. 由活動過程中學生與講者之互動可知此講座有助於學生往後就業參考之依據。 
二、 量化成果 
1. 本次活動共79位學生及2位教職員與會。 
2. 此活動滿意度調查平均為4.26。 
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本次演講者與學生有 Q&A 的活動，學生提問踴躍，詢問講者若要進入此行業須具備那些基本能
力，讓有興趣進入此行業的學生可提前作準備，由此可知此講座已達到預期的職涯講座目的，建
議未來持續辦理。 
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由滿意度調查表統計得知，於活動的內容設計、整體表現及活動時實質獲益皆為4.4，且此次活
動滿意度調查平均分數4.26，藉此可知此講座已達到預期目的。 
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開場 

 
講者演講過程 

 

 
分享學習歷程 

 
職涯規劃分享 

 



 

 

 
Q&A 

 
頒發感謝狀給獎者 

 

 


