
 

輔英科技大學  學務處職涯發展中心 活動成果報告表 

活動名稱 勞保局校園深耕計畫─勞動保障宣導講座 整體 
滿意度 4.46 

承辦單位 學務處職涯發展中心 活動時間 
104 年 10 月 21 日

13:00-15:00 
活動地點 B201教室 
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參加人數 
合計99人 

男 女 小計 

學生 - 46 - - - - - - - - - - - - 45 - - 3 - - - - - - 25 69 94 

幹部 - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - 0 0 0 

教師 - 2 - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - 0 2 2 

職員工 - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - 3 - - 1 2 3 

社區居民 - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - - - - 0 0 0 

合計 - 48 - - - - - - - - - - - - 45 - - 3 - - - 3 - - 

學生 
男  25 人 
女  69 人 

教職 
員工 

男  1  人 
女  4  人 

校內 
總計 

男  26  人 
女  73 人 

校外 
總計 

男____人 
女____人 

活 
動 
內 
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一、 勞工權益與勞工保險制度 

二、Q & A 及有獎徵答 

講 
座 
簡 
介 

姓    名 蘇昆發講師 現   職 勞動部勞工保險局高雄第二辦事處職員 

講座內容 
簡    述 

Part 1  觀念篇 
Part 2 進入職場停、看、聽 
Part 3  覈實申報投保薪資與提繳工資  
Part 4  失業保障篇  
Part 5  儲蓄未來篇  
Part 6  勞動生涯保障篇  
Part 7  捍衛勞動權益篇 

活 
動 
感 
言 

勞工保險局蘇昆發講師講授「勞工基本權益保障」及「工讀生工作權益」，讓學生進一步瞭解職場工作

的權益相關政策，並透過有獎徵答方式，加深同學對「勞工保險」、「就業保險」、「國民年金保險」、「可

攜式退休金」的了解，並建立正確勞工保險及勞工權益之觀念，障障自我權益。 

具 
體 
成 
果 

一、質化成果： 
1.同學們了解勞工基本權益及勞工法規，對自己就業有很大的幫助。 

2.講師以Q & A 及有獎徵答方式，提高同學學習效果。 

二、量化成果： 
參加人數：教職員5人，學生94人，整體活動平均滿意度4.46分。(滿分5分) 



 

活  動  照  片  集  錦   

  

活動說明：活動海報 活動說明：劉思煌組長致詞 

  
活動說明：講師蘇昆發先生 

(勞工保險局高雄第二辦公室)  
活動說明：演講活動情形 

  

活動說明：演講內容：勞動型與學習型工讀區別 活動說明：同學有奬徵答 頒獎 

  

活動說明：有奬徵答題目 活動說明：同學有奬徵答 頒獎 



 

活動滿意度統計表 

一、 講座名稱：勞工權益校園深耕計畫─勞工權益宣導講座 

二、 講座指導：勞工保險局  蘇昆發講師 

三、 活動日期：104年10月21日上午13時至15時 

四、 活動滿意度問卷共回收： 84 份、男  22  份、女  62  份；滿意度  4.46  分。 

五、 活動滿意度總票數： 

滿   意   度 
內    容 非常滿意 滿意 普通 不滿意 

非常 

不滿意 
整體滿意度 

1.您對活動主題內容滿意

度 
2.32 2.20 0.48 0 0 4.52 

2.您對活動場地滿意度 2.38 2.14 0.48 0 0 4.52 

3.對講師整體表現滿意度 2.2 2.26 0.53 0 0 4.46 

4.您參與活動後受益滿意

度 
1.96 2.38 0.65 0 0 4.34 

5.您對整體活動滿意度 2.02 2.44 0.53 0 0 4.46 

活動平均滿意度 4.46 

 

 

 


