
 

輔英科技大學 學生輔導工作活動成果報告表 

活動名稱 托育職場參訪體驗活動 
管制表 
編號  整體 

滿意度 5分 
  

承辦單位 幼兒保育暨產業系 活動時間 111年10月27日 活動地點 

1. 林園公共托嬰中心暨

育兒資源中心 

2. 屏東縣東興非營利幼

兒園 

  

經費支出 
■學輔專帳   學輔專帳

支出金額 

配合款：   

□其他來源： 補助款：13,434元   
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職員工                 1      1 1 

  

學生
(非弱

勢) 
                21     1 20 21 

本校
學生 
 
25 

  

弱勢學

生                 4      4 4 
  

幹部                           

校外學生                         校外 校
外 
 
 

  

校外人士
(含社區
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基本素養與
核心能力 

職能實務 溝通服務 多元融合 美感賞析 倫理思辨 關愛熱忱 文明視野 人文品味 
  

配分 
【至多填寫3項 
滿分10分】 

4  3   3   
  

活 
動 
目 
標 

1. 辦理職涯進路或跨領域之職場探索。 

2. 讓學生親臨場域，了解就業能力與條件，將參訪過程由職場專家指導撰寫省思及心得報

告。 

3. 達到學務理念之完善職涯輔導網路，提昇就業準備。 

  

活 
動 
內 
容 

(具體
辦理
事項) 

1. 透過實地參訪，讓學生了解不同年齡層幼教領域之托嬰中心及幼兒園目前的生態及營運模

式。 

2. 激發學生未來能將所學理論與現場工作做結合。 

3. 活動程序： 
序次 時間 內容 主持人(主講人) 地點 

1 12:15 輔英科大-集合出發 張靖敏老師 輔英好漢坡 

2 13:00~13:30 
1. 體溫檢測及消毒 

2. 導覽參觀公托中心 
李麗梅主任 

林園公共托嬰中心

暨育兒資源中心 

3 13:30~14:20 講座-托育機構職場大小事 李麗梅主任 
林園公共托嬰中心

暨育兒資源中心 
4 14:30~14:50 前往屏東縣東興非營利幼兒園 張靖敏老師  

5 14:50~15:10 
1. 體溫檢測及消毒 

2. 導覽參觀非營利幼兒園 
賴婉婷園長 

屏東縣東興非營利

幼兒園 

6 15:10-16:00 講座-托幼活動特色文化巡禮 賴婉婷園長 
屏東縣東興非營利

幼兒園 

7 16:00-17:00 賦歸 張靖敏老師 輔英好漢坡 
 

  

111年1月1日起適用 



 

講 
座 
簡 
介 

姓    名 李麗梅 現   職 林園公共托嬰中心暨育兒資源中心/中心主任 
  

重要經歷 
1. 托嬰中心教保員 
2. 林園公共托嬰中心暨育兒資源中心主任 

3. 年資20餘年 

  

講座內容 
簡    述 

1. 藉由參觀0~2歲托嬰中心，讓學生提早瞭解不同領域之幼教生態、工作內容及營

運模式，提升學生課業解惑的動能。 

2. 講座內容：托育機構職場大小事、導覽參觀公托中心。 

3. 藉著一場小型卻互動良好的校外參訪，讓學生實質有所收獲。  

  

姓    名 賴婉婷 現   職 屏東縣東興非營利幼兒園/園長   

重要經歷 
1. 幼兒園教保員 
2. 屏東縣東興非營利幼兒園園長 

3. 年資10餘年 

  

講座內容 
簡    述 

1. 藉由參觀2~6歲非營利幼兒園，讓學生提早瞭解不同領域之幼教生態、工作內容

及營運模式，提升學生課業解惑的動能。 

2. 講座內容：托幼活動特色文化巡禮、導覽參觀非營利幼兒園。 

3. 藉著一場小型卻互動良好的校外參訪，讓學生實質有所收獲。 

  

活 
動 
感 
言 

1. 李主任、賴園長現場經驗豐富，並舉實例為證，具有說服力。 
2. 李主任、賴園長在演講當中搭配小活動，具有趣味性。 
3. 讓一年級新生實地觀摩幼教領域現場，提前認識幼教生態、工作內容，助於提高學生課

業學習，是值得推廣的活動。 

  

具 
體 
成 
效 

一、 質性成效 

1. 提升修讀教保專業課程學生對實務工作場域面的理解，期能從實際參訪中學習體會到教
育與照護現場的配合的重要性。 

2. 從觀察中學習到特教知能，此次活動為促進學生未來面對托嬰機構及幼兒園混齡班實踐
課程與教學的重要寶貴經驗。 

3. 達到學務理念之完善職涯輔導網路，提昇就業準備。 

二、 量性成效 

1. 提高學生在教保職涯或跨領域職場探索達成率為90%。 

2. 學生參與活動的滿意度可達85%以上。 

3. 完成一場具有正面能量與讓學生更了解未來就業方向的校外參訪。 

  

檢 
討 
與 
建 
議 

1. 本活動符合「年度工作項及管制單位」之工作項目--245.學生就業與生涯輔導 

2. 這是一場具有深刻意義的活動，值得推廣。 
3. 同學們校外參訪之後應該更正視自己的職業興趣及未來就業方向，讓自己探索職場，也可

了解自我。 
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1 對本次活動主題安排是否滿意? 25 0 0 0 0 

2 
對講師表達、演說及授課方式之滿意

度? 
25 0 0 0 0 

3 對課程內容規劃之滿意度? 25 0 0 0 0 

4 對本次活動場地安排是否滿意? 25 0 0 0 0 

 

綜合意見討論：參加者對於活動時間、地點及內容感到非常滿意，且希望再多辦理類次的活
動。 
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【進中心前排隊體溫檢測及消毒】 

 
【李主任簡單介紹中心環境】 

  

 
【午休時間 輕聲細語參觀中心】 

 
【李主任簡報中】 

  

 
【學生觀摩教材】 

 
【大合照】 

  

 
【入園前排隊體溫檢測及消毒】 

 
【賴園長簡報中】 
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【觀摩課程教學】 

 
【觀摩課程教學】 

 
【觀摩共融】 

 
【大合照】 

 

 


