
教育部青年發展署 

106 學年度推動大專校院職涯輔導工作實施計畫 

執行報告簡表 

一、 活動執行報告簡表  

填表日期：107 年 06 月 04 日 

申請學校 輔英科技大學 

執行單位 學務處 職涯發展中心 

計畫主持人 劉思煌 職稱 主任 

協同主持人 楊鎮維、陳文穎、陳甄儀 職稱 老師 

計畫聯絡人 張雅貵 職稱 專案行政人員 

連絡電話 07-7811151#2251 聯絡信箱 ZJ103@fy.edu.tw 

計畫名稱 
教育部青年發展署 106 學年度推動大專校院職涯輔導工作實施

計畫-如何經營自己的職涯路 

計畫目標 

本活動邀請大魯閣開發人資處張雄喬協理蒞校分享「如何經營

自己的職涯路」，張協理分享自己的職場經驗，說明職場倫理

與正面職場人生觀的建立，協助學生在活動過程中認識自我，

了解自身欠缺的能力。此外，透過本次活動，張協理亦分享職

場相關的禮儀、人際溝通、面試技巧等，強化學生未來踏入社

會的軟實力。 

執行內容簡要說明 

職場倫理與正面人生觀建立 

工作倫理與職場道德之認知 

1. 進入職場上所必須留意的事 

2. 良好的第一印象 

3. 職場禮儀 

正面的職場人生觀之建立 

1.人生的目標與計畫 

2.自我成長與進步 

3.態度的重要 

辦理場次 1 場 

日期 106.10.25 

地點 行政大樓 J401 會議廳 

參與對象 

■學生 

□職涯輔導人員 

■教師 

參與人次 參與人次 92  報名人次 92  原預期人次 60  

參與者問卷調查結果 
應參加人數 60 人，實際參與數 92 人。 

2.此次活動滿意度調查平均 4.5 分。 

實際參與人次未達預定參 - 



加人次 80%之說明及改進

建議 

執行過程照片 

活動名稱：如何經營自己的職涯路 

【如何經營自己的職涯路海報】 【學生簽到】 

  
【馮柏菁老師陪同旁聽】 【李秀山老師陪同旁聽】 

  
【學務處職涯發展中心劉思煌主任開場引言】 【張協理分享如何經營自己的職涯路】 

  
 



【學生認真參與活動】 【張協理示範站姿儀態】 

  
【張協理示範坐姿儀態】 【學務處職涯發展中心劉思煌主任頒發感謝狀】 

  
 


