
教育部青年發展署 

105學年度推動大專校院職涯輔導工作實施計畫 

執行報告簡表 

一、 活動執行報告簡表  

填表日期：106年 04月 10日 

申請學校 輔英科技大學 

執行單位 學務處 職涯發展中心 

計畫主持人 劉思煌 職稱 主任 

協同主持人 
陳甄儀、陳文穎、李玉笛、

王昭凱 
職稱 老師 

計畫聯絡人 洪千惠、李翠霞 職稱 組員、專員 

連絡電話 07-7811151#2250 聯絡信箱 career@fy.edu.tw 

計畫名稱 職涯啟航促進就業計畫-職場 Touch Down競賽 

計畫目標 

藉由校內外職涯輔導老師與畢業生的交流諮詢，提供學生轉銜

職場的準備，並透過履歷自傳撰寫盤點自我就業能力，建立輔

英人專業形象。 

執行內容簡要說明 

透過創意自我行銷競賽，鼓勵學生藉由競賽的方式，建立個人

履歷自傳，並邀請業師擔任評審，針對參賽作品給予業界實務

建議，以提升學生未來面對職場的就業競爭力。本次活動共

121位學生參與，評選出 8件優秀作品，並做為未來提供校內

學生履歷自傳撰寫之參考案例。 

辦理場次 1場 

日期 105.12.05~106.3.23 

地點 職涯發展中心 

參與對象 

學生 

□職涯輔導人員 

□教師 

參與人次 參與人次 121 報名人次 121 原預期人次 100 

參與者問卷調查結果 

1.參與對象為學生：(必列)有多少百分比 

(1)95.00%的學生認為參與本計畫對自身職涯發展有幫助。 

(2)學生參與本計畫的整體滿意度 92.50% 

實際參與人次未達預定參

加人次 80%之說明及改進

建議 

- 

  

  



二、 執行過程照片 

辦理職涯輔導工作名稱：職場 Touch Down競賽 

遠雄集團吳光華協理進行履歷自傳審查作業 
宸碩管理顧問公司黃晴瑛副總、大統集團楊

伸太經理進行履歷自傳審查作業 

  

應用外語科史巧如同學榮獲第一名 物理治療系林政宏同學獲得第二名 

  

護理系張鈴同學獲選為第三名 林惠賢學務長、劉思煌主任與獲獎同學合影 

  

 


