
 

輔英科技大學學輔活動成果報告表 

 

活動名稱 雇主座談會 管制表 
編號 245.25 整體 

滿意度 4.62 

承辦單位 健康事業管理系 活動時間 104.12.09 13:00~17:00 活動地點 H204 

經費支出 
▓學輔專帳  

支出金額 
配合款： 

□其他來源： 補助款：6,528 
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參加人數 
合計___51 __人 

男 女 小計 

學生   6                      16 35 51 

幹部                            

教師                            

職員工                            

社區居民                            

合計                         

學生 男_ 16_人 
女_ 35_人 

教職 
員工 

男____人 
女____人 

校內 
總計 

男____人 
女____人 

校外 
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男____人 
女____人 

基本素養 專業實務 溝通表達 終身學習 關懷服務 理性思辨 健康促進 公民參與 美的賞析 
配分 

【至多填寫3項 
滿分10分】 

7 3       
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1. 邀請雇主來跟應屆畢業生來介紹機構環境、工作內容及職缺。 
2. 讓學生自由提問。 
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座 
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介 

姓    名 
1.宋芝萍 

2.楊宗盛 
現   職 

1.高雄仁愛之家慈愛老人養護中心/副主任 

2.寶建醫院/專員 

重要經歷 
1.慈惠醫院護理部主任 

2.寶建醫院資深專員 

講座內容 

簡    述 

邀請有意願合作之機構人員蒞校，像應屆畢業生介紹其機構環境、制度、工作內容、職缺

等訊息，讓學生更了解未來就業職場情形，並提供職缺。 
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1. 應屆畢業生了解機構的環境及制度， 
2. 應屆畢業生了解未來職場之職務工作內容，能夠提早對踏入職場做準備。 
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一、質化成果 
1.藉由雇主的介紹，讓應屆畢業生對相關行業機構之職務內容有更大的了解。 

二、量化成果 
1.學生對本活動滿意度達4.62分 
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本活動主要針對策略2-4-5，進行就業輔導，希望協助同學在畢業前更加了解機構的型態以及大致上
的作業活動，並提升自己的能力，讓雇主看到自己的優勢並且想要雇用。 
同學若能調整自己以更符合企業的需要的方式來表現自我，能大大地提升求職競爭優勢，有助於畢業
後的職業生涯更加順利。 
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各項滿意度調查結果如下： 
1.您對活動內容主題滿意度 4.8 分 
2.您對活動場地滿意度 4.5 分 
3.您對講師整體表現滿意度 4.8 分 
4.您參與活動後受益滿意度 4.7 分 
5.您對整體活動滿意度 4.3 分 
平均滿意度 4.62 分 
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老師及學生與雇主之互動 宋芝萍副主任介紹機構環境及制度 

楊宗盛專員介紹機構制度 同學們認真聽講 

 


