
 

輔英科技大學學輔活動成果報告表 

 

活動名稱 職涯規劃探討 管制表 
編號 245.11 整體 

滿意度 4.43 

承辦單位 
環生學院 

職業安全衛生系 
活動時間 104.10.29 活動地點 C120 

經費支出 
■學輔專帳   

支出金額 
配合款： 

□其他來源： 補助款：3,264 
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參加人數 
合計___41___人 

男 女 小計 

學生            38             29 9 38 

幹部            0             0 0 0 

教師            3             2 1 3 

職員工            0             0 0 0 

社區居民            0             0 0 0 

合計            41             

學生 男_29___人 
女__9_人 

教職 
員工 

男_2___人 
女__1__人 

校內 
總計 

男_31___人 
女__10__人 

校外 
總計 

男__0__人 
女_0___人 

基本素養 專業實務 溝通表達 終身學習 關懷服務 理性思辨 健康促進 公民參與 美的賞析 
配分 

【至多填寫3項 
滿分10分】 

4 0 3 0 3 0 0 0 

活 
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內 
容 

本次活動主要採演講方式，內容從講者自我分析，闡述職安人的迷惑，說明職安就業市場走向，並介紹
職安相關新法規，進而帶出安全衛生未來發展趨勢。 
 

講 
座 
簡 
介 

姓    名 江天賜 現   職 副處長 高市勞工局勞動檢查處 

重要經歷 1. 高市勞工局勞動檢查所所長  

講座內容 
簡    述 

一、 前言 
二、 自我分析 
三、 職安人的迷惑 
四、 職安就業市場探討 
五、 職安法規認知 
六、 安全衛生管理趨勢 
七、 安全衛生管理心得分享 
八、 結論 
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透過演講者的自我分析及其從事勞檢工作實務經驗分享，使學生從中獲取從事職安工作應有認知及態
度。講者強調走動管理可避免工作者陷入情境的陷阱，職安管理者應記取思路決定出路，觀念決定方
向，性格決定命運，生活方式決定健康，上述內容對本系進修部同學職涯規劃有實際幫助。 
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一、質化成果 
1. 藉由講者本身職涯分享有助於學生日後職涯規劃。 
2. 職安就業市場探討及未來管理趨勢有助於同學對未來職涯規畫的準備。 
二、量化成果 
1. 此次講座參與總人數為41人 
2. 此活動滿意度調查總平均為4.43分 
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本次專題講座，講者本身實務經驗豐富，並以自身例子，帶入職場工作應具備技能與態度，並在現場
進行Q&A，採互動方式，讓學生從中獲取職涯規畫的準備。 

滿 
意 
度 
調 
查 

滿意度調查總平均為4.43分，其中最高項目為「講師講課整體表現良好」分數為4.51分，其次依序
為「類似活動願意再參加」分數為4.49分、「本次活動方式感到滿意」為4.46分，藉此可知講座已達
預期目的。 
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講者、負責人與活動海報合影 Q&A時間 



 

  

學生認真聽講情況 講者與學生互動 

 


